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Podstawy prawne stosowanych procedur:

1) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 postepowaniu W sprawach nieletnich /Dz. U. z 1982
r. Nr 35 poz.228 z p. zm. - tekst jednolity Dz. z 2002r. Nr 11 poz.109 z pézn. zm./ oraz przepisy

wykonawcze w zwigzku z ustawg /.

2) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu

alkoholizmowi /Dz. U. Nr 35, poz.230 z p. zm./

3) Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdziataniu narkomanii /Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz.
198/.

4) Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji /Dz. U. Nr 30 poz. 179 z p6zn. zm./

5) Zarzadzenie Nr 15/97 Komendanta Gtownego Policji z dnia 16 czerwca 1997 r. w sprawie form
i metod dziatan policji w zakresie zapobiegania 1 zwalczania demoralizacji i

przestgpczosci nieletnich.

6) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty /Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329
Nr106.p0z.496, z 1997r. Nr28,p0z.156, Nrl141l, poz. 943, z 1998r. Nr 117, poz.759, Nr 162,
poz 1126, z 2000r. Nr12, poz 136, Nr 19, poz 239, Nr48, poz.550, Nr 104, poz. 1104, Nr120,
poz. 1268, Nr 122, poz. 1320, z 2001r. Nr111, poz. 1194, Nrl44, poz.1615, z 2002r. Nr41,
p0z.362, Nrl113, poz.984. Konstytucja RP — art.70ust.1 (czytamy: ”Kazdy ma prawo do nauki.

Nauka do 18 roku zycia jest obowigzkowa. Sposdb wykonania obowigzku okresla ustawa.”)

7) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i sportu z dnia 31 stycznia 2003 r.w
sprawie szczegdlowych form dzialalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsrdd dzieci i

milodziezy zagrozonych uzaleznieniem /Dz. U. Nr 26, poz.226/.

8) Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych 1 niepublicznych szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 z

pozniejszymi zmianami).

9) Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 roku w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkofach i
placowkach. Na podstawie art.22 ust.2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie

oswiaty(Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.



Procedura post¢gpowania wobec ucznia przejawiajacego zachowania
agresywne (bojka, pobicie).

1 Nauczyciel — $wiadek agresywnego zachowania przerywa zdecydowanie i stanowczo
negatywne zachowanie sprawcy wobec ofiary. W razie potrzeby prosi o0 pomoc innego nauczyciela
lub pracownika szkoty.

2. Powiadamia wychowawce klasy lub w razie jego nieobecnosci, pedagoga szkolnego o
zdarzeniu.

3. Nauczyciel lub pedagog przeprowadza rozmowe z uczniami, w obecnosci $wiadkow zdarzenia,
majacg na celu wyjasnienie sytuacji, u§wiadomienie sprawcy nieodpowiedniego zachowania i
poinformowanie go o konsekwencjach w postaci kary zgodnej ze Statutem Szkoty.

4. Nauczyciel lub pedagog sporzadza notatke (w zeszycie uwag lub w dzienniku, w dokumentacji
pedagoga) zawierajaca opis zdarzenia, dane sprawcy i ofiary oraz innych osob uczestniczacych w
zdarzeniu.

5 Wychowawca informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawcy 1 ofiary o zaj$ciu i
formach podj¢tej interwencji (wpis do zeszytu uwag, telefon do rodzicéw, bezposrednia rozmowa
z rodzicem).

6. W przypadku powtarzania si¢ zachowan agresywnych ucznia wychowawca informuje 0
tym pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty.

7. Pedagog podejmuje rozmowg¢ z rodzicami i uczniem informujgc o ewentualnych skutkach
braku zmiany zachowania (sporzadza odpowiedni zapis w dokumentacji- notatke z zajscia).

8 W przypadku braku zmiany w zachowaniu ucznia powoluje si¢ Zespot wychowawczy,
wychowawca, uczef i1 rodzice ucznia ustalaja i podpisuja kontrakt zawierajacy plan dziatan
majacych na celu poprawe zachowania ucznia.

9. W przypadku utrzymywania si¢ nieprawidlowych relacji z rowiesnikami pedagog sugeruje
rodzicom przebadanie ucznia w Poradni Psychologiczno Pedagogicznej w celu ustalenia przyczyn

agresywnego zachowania.

10. W przypadku odmowy wykonania badan badz braku wskazan Poradni po wykonanych



badaniach oraz braku zmiany zachowania ucznia, pedagog szkolny w porozumieniu z
wychowawca 1 dyrektorem szkoly powiadamia policje w celu przeprowadzenia rozmowy
ostrzegawczej.

1. W przypadku razacych zaniedban rodzicow Iub ich niewydolnosci wychowawczej pedagog
szkolny w porozumieniu z wychowawca i dyrektorem szkoty kieruje sprawe na policje lub
do sadu rodzinnego.

12. W przypadku szczegdlnie drastycznych zachowan agresywnych, zagrazajacych
demoralizacjg ucznidow, stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia, dyrektor szkoly w
porozumieniu z Zespotem wychowawczym natychmiast powiadamia policj¢ z pominigciem wyzej
omoéwionej procedury. O fakcie tym informuje rodzicow ucznia.



Procedura post¢powania w przypadku popelnienia przez ucznia czynu
karalnego

Postepowanie nauczyciela wobec ucznia - sprawcy czynu karalnego:

1. Niezwloczne powiadomienie dyrektora szkoty poprzez ucznia lub innego pracownika.

2. Ustalenie okoliczno$ci czynu i ewentualnych swiadkow zdarzenia.

3. Przekazanie sprawcy (o ile jest na terenie szkoly i jest znany) dyrektorowi szkoty lub
pedagogowi pod opiekg.

4. Powiadomienie rodzicow ucznia- sprawcy oraz policji.

5. Sporzadzenie notatki z zajscia 1 protokotu.

Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stal si¢ ofiarg przestepstwa:
Nauczyciel bedacy na miejscu zdarzenia zobowigzany jest do:

1 Udzielenia pierwszej pomocy (przedmedycznej) badz zapewnienia jej przez wezwanie
pogotowia ratunkowego.

2 Niezwlocznego powiadomienia dyrektora szkoty poprzez ucznia lub innego pracownika.

3. Powiadomienie rodzicow badz prawnych opiekundéw ucznia o calym zdarzeniu.

4. Sporzadzenia notatki z zaj$cia w dzienniku oraz protokotu.

Postepowanie dyrektora i pedagoga szkolnego
Dyrektor lub pedagog szkolny zobowigzany jest:

1. Zapewni¢, w miare potrzeby, niezbedng pomoc lekarskg pokrzywdzonym.

2. Bez zbednej zwloki sprawdzi¢ w dostepny sposob wiarygodnos¢ informacii:

a) jezeli uczen podaje $wiadkéw, to w rozmowie z jak najmniejszg ilo$cig Swiadkow
uwiarygodni¢ informacje,

b) sprawdzi¢, czy zdarzenie zaistnialo na terenie szkoly oraz czy miato miejsce w trakcie zajgc
szkolnych jego uczestnikow,

€) w rozmowie z pokrzywdzonym ustali¢ liczbg sprawcow i ich dane personalne,

d) wezwac¢ wychowawcg oraz rodzicow, ewentualnie policj¢

3. W przypadku braku watpliwosci, co do faktu zaistnienia zdarzenia, o ile jest to konieczne i
mozliwe, zatrzyma¢ do czasu przybycia Policji ofiare przestgpstwa i jego sprawce (-Ow).

a) konieczno$¢ zatrzymania moze wynikac z faktu zakonczenia przez nich zaje¢ szkolnych badz
proby ucieczki, ukrycia skradzionych przedmiotow.

W przypadku zakonczenia zajeé, o fakcie zatrzymania bezwzglednie nalezy powiadomic¢ rodzicow
lub opiekunéw prawnych. Nie nalezy zatrzymywaé na "sitg" sprawcy czynu, ale w ramach
swojego autorytetu spowodowac, by pozostat pod opieka pedagoga szkolnego, w oddzielnym
pomieszczeniu do chwili przybycia Policji,



b) jezeli sprawcow jest kilku, w miar¢ mozliwosci nalezy umiesci¢ ich w oddzielnych
pomieszczeniach,

C) ofiare nalezy odizolowa¢ od sprawcow,

d) udzieli¢ wsparcia psychologicznego osobom pokrzywdzonym w zdarzeniu, jesli sytuacja tego
wymaga.

4. W przypadku odnalezienia rzeczy pochodzacych z przestepstwa lub stuzacych do popeinienia
przestgpstwa nalezy je zabezpieczyc¢:

a) pozostawi¢ w miejscu znalezienia, zabezpieczajac przed przemieszczeniem, zniszczeniem,
nakrywajac je czyms i pilnujac,

b) zapewnic, by przedmioty te nie byly dotykane, a gdy istnieje potrzeba ich przemieszczenia,
stara¢ si¢ chwyta¢ je w jednym miejscu (jak najmniej typowym).

5. Odnotowac¢ personalia uczestnikow i ewentualnych §wiadkow zdarzenia.

6. Wykonac¢ ewentualne czynnosci zalecone przez przyjmujacego zgtoszenie policjanta.

Zakazy:
e Nie nalezy "na wlasng reke" wyjasniac przebiegu zdarzenia, a zwlaszcza konfrontowac
uczestnikow zdarzenia, dgzy¢ do pojednania, itp.
o Bezwzglednie nie nalezy dokonywaé przeszukania teczek, toreb, kieszeni. Nalezy poprosic¢
o ich dobrowolne okazanie.

Na terenie szkoly kazdy uczen moze zosta¢ wylegitymowany przez Policje!

Legitymowanie ma na celu przede wszystkim :

e identyfikacj¢ osoby podejrzanej o popetnienie przest¢pstwa lub wykroczenia,

e ustalenie $wiadkéw zdarzenia powodujacego naruszenie bezpieczenstwa lub porzadku
publicznego,

e wykonanie polecenia wydanego przez sad, prokuratora, organy administracji rzagdowej 1
samorzadu terytorialnego,

e identyfikacje os6b wskazanych przez pokrzywdzonych jako sprawcoéw przestgpstw lub
wykroczen,

e poszukiwania osob zaginionych Iub ukrywajacych si¢ przed organami $cigania i
wymiarem sprawiedliwosci.

Na terenie szkoty mozna dokona¢ rowniez przeszukania przez Policje w celu:
e znalezienia rzeczy mogacych stanowi¢ dowdd w sprawie lub podlegajacych zajeciu
w postepowaniu karnym (art. 219 kpk),

e wykrycia lub zatrzymania oraz przymusowego doprowadzenia osoby podejrzanej.

Dopuszczalne jest rowniez przestluchanie ucznia przez Policje na terenie szkoty, przy czym:

e jezeli uczen jest podejrzany o popetnienie czynu karalnego przestuchanie odbywa si¢ w
obecnos$ci rodzicoOw lub nauczycieli.

e w charakterze $wiadka mozna przestucha¢ kazdego maloletniego, bez wzgledu na wiek 1
w takiej czynnosci nie jest konieczny udziat rodzicow.



Najdrastyczniejsza sytuacja, jaka moze spotka¢ ucznia w szkole jest zatrzymanie przez Policje.
Aby jednak ono nastagpito, musi zaistnie¢ jedna z wymienionych nizej przestanek:

e istnieje uzasadnione przypuszczenie, ze uczen popetnit przestepstwo,

e przeciwko uczniowi toczy si¢ postgpowanie karne a sad lub prokurator zarzadzili jego
przymusowe doprowadzenie (art. 247 kpk ),

e uczen jest swiadkiem w procesic karnym a organ prowadzacy postepowanie (policja,
prokurator, sad) zarzadzi jego przymusowe doprowadzenie (art. 285 §2 kpk),

e zachodzi potrzeba umieszczenia dziecka w Policyjnej Izbie Dziecka,

e uczen stwarza w sposOb oczywisty bezposrednie zagrozenie dla zycia lub zdrowia
ludzkiego a takze dla mienia (art.15 ust.1 pkt.3 Ustawy o Policji),

e uczen w stanie nietrzezwosci swoim zachowaniem daje powod do zagrozenia lub znajduje
si¢ w okolicznosciach zagrazajacych jego zyciu lub zdrowiu innych osob.



Procedura post¢gpowania w przypadku
zaistnienia wypadku ucznia w czasie zaje¢ edukacyjnych.

1 W czasie zaje¢ edukacyjnych pelna odpowiedzialno$¢ za zycie i zdrowie ucznia ponosi
nauczyciel prowadzacy zajecia bez wzgledu na to, czy sa one zajeciami planowymi, czy tez
nauczyciel zastepuje nieobecnego w tym czasie innego prowadzacego dane zajg¢cia, badz
nauczyciel pelnigcy dyzur miedzylekcyjny na korytarzu.

2. Przed rozpoczgciem zaje¢ prowadzacy ma obowigzek sprawdzi¢, czy sprzgt sportowy,
urzadzenia techniczne, pomoce naukowe oraz inne narze¢dzia wykorzystywane w czasie zajec, a
takze pomieszczenie lekcyjne nie stwarzajg zagrozenia bezpieczenstwa dla ucznia. Jezeli stan
techniczny budzi zastrzezenia nauczyciel lub inna osoba prowadzaca zaje¢cia nie ma prawa z nich
korzysta¢ w pracy z uczniem. O zaistniatym zagrozeniu prowadzacy natychmiast powiadamia
dyrektora szkoty, a w razie ich nieobecnosci osobe zastepujaca.

3. Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku lekkiego, niewymagajacego interwencji lekarza
(powierzchowne otarcia naskorka, stluczenia, itp.):

a) po stwierdzeniu zdarzenia nalezy ucznia odprowadzi¢ do sekretariatu szkoty lub pokoju
nauczycielskiego celem udzielenia pierwszej pomocy. Ucznia, ktory ulegt wypadkowi o
charakterze lekkim odprowadzi¢ moze inny uczen lub pracownik obstugi szkolnej.

b) 0 zdarzeniu i jego przyczynach nauczyciel informuje dyrektora szkoty.

C) jezeli przyczyng zdarzenia byla wadliwo$¢ lub niesprawno$¢ uzytych narzedzi, nauczyciel
natychmiast zabezpiecza je, uniemozliwiajac ich dalsze uzytkowanie i zglasza zaistnienie owej
sytuacji dyrektorowi szkoty.

d) zdarzenie powyzsze nic wymaga wpisu do rejestru wypadkow oraz spisania protokotu

powypadkowego.

4. Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku wymagajacego interwencji lekarza:
a) nalezy natychmiast wezwa¢ pomoc,

b) w zaleznos$ci od stanu zdrowia dziecka nalezy je zaprowadzi¢ do sekretariatu szkoty lub pokoju
nauczycielskiego.



C) nauczyciel lub inni wyznaczony pracownik szkoty:
- wWzywa pogotowie ratunkowe i rodzicow
- wzywa rodzicéw, udzielajagc w miedzyczasie niezbednej pomocy dziecku,

d) o wypadku nauczyciel lub inny pracownik szkoty informuje dyrektora szkoty osobiscie lub
poprzez inna osobg,

e) dyrektor zawiadamia ustnie lub pisemnie szkolnego inspektora BHP o zaistniatym wypadku,
ktéry zostaje odnotowany w ksigdze wypadkow,

) inspektor BHP wszczyna postgpowanie wyjasniajace.

5. Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku powodujacego ciezkie uszkodzenie ciala:

d) w razie wystgpienia wypadku z cigzkim uszkodzeniem ciala nalezy natychmiast wezwaé
pomoc poprzez ucznia lub innego pracownika 1 udzieli¢ pierwszej pomocy ratujac zdrowie 1 zycie
dziecka,

b) osoby poinformowane (nauczyciele lub pracownicy sekretariatu) natychmiast wzywaja
pogotowie ratunkowe i rodzicow ucznia oraz powiadamiajg dyrektora szkoty,

¢) dyrektor czuwa nad przebiegiem akcji ratunkowej do momentu przybycia pogotowia
ratunkowego i rodzicow,

d) dyrektor pisemnie lub ustnie powiadamia inspektora BHP, ktéry wszczyna postepowanie
wyjasniajace,

e) wypadek zostaje odnotowany w ksiedze wypadkow.

6. Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku ze skutkiem $miertelnym:

a) jezeli w wyniku wypadku nauczyciel lub inny pracownik stwierdzi u poszkodowanego brak
oddechu lub t¢tna niezwlocznie wzywa pomocy poprzez innego ucznia lub pracownika, a sam
natychmiast udziela pierwszej pomocy przedmedycznej,

b) pracownicy powiadomieni o zaistniatym zaj$ciu natychmiast wzywaja pogotowie ratunkowe i
zawiadamiajg dyrektora szkoty,

c) dyrektor wzywa natychmiast rodzicow i nadzoruja akcj¢ ratowania poszkodowanego do
momentu przybycia pogotowia ratunkowego i rodzicéw, informujac o catym zdarzeniu inspektora
BHP,

d) w razie stwierdzenia zgonu ucznia dyrektor zarzadza zabezpieczenie miejsca zdarzenia oraz
wzywa policje, prokurature, a takze telefonicznie powiadamia Matopolskie Kuratorium O$wiaty i
organ prowadzacy,

e) dyrektor powoluje komisj¢ badajaca przyczyny wypadku, ktéra sporzadza protokot po
zakonczeniu prac,
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f) wypadek zostaje odnotowany w Ksiedze wypadkow a wnioski komisji s3 omawiane na
posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

Procedura postepowania wobec ucznia majacego trudnosci w nauce.

1. Nauczyciele i wychowawca analizujg postgpy ucznidw w nauce.

2. W przypadku uczniéw z problemami w nauce wyjasniajg ich przyczyny:
- rozmowa z uczniem,

- rozmowa z rodzicami (prawnymi opiekunami),

- kierowanie ucznia w porozumieniu z rodzicami do PPP w celu diagnozy przyczyn trudnosci w
nauce.

3. Adekwatnie do rozpoznanych przyczyn organizowanie pomocy uczniom
w celu przezwyciezenia trudnosci:

- dostosowanie form, metod pracy i wymagan do zalecen opinii lub orzeczenia PPP
dostarczonego przez rodzica,

- skierowanie ucznia na zaj¢cia wyrownawcze,
- skierowanie na zajecia korekcyjno — kompensacyjne,

- prowadzenie dodatkowych (poza zajeciami wyréwnawczymi) zaje¢ indywidualnych z uczniem
w celu eliminowania brakow edukacyjnych, organizowanie samopomocy kolezenskiej,

- $cista wspodtpraca z rodzicami, wspdlne ustalenie metod pracy z dzieckiem 1 przekazywanie
wskazowek rodzicowi do pracy w domu.

4. Dalsza obserwacja dziecka i jego postgpoOw w hauce

Procedura postepowania w sytuacji dziecka zaniedbanego.

1. Wychowawca na podstawie obserwacji, wywiadu analizuje sytuacje ucznia.
2. Po ustaleniu rzeczywistego problemu dziecka powiadamia pedagoga i dyrektora szkoty

0 swoich spostrzezeniach.
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3. Pedagog sporzadza notatk¢ o sytuacji dziecka i przeprowadza rozmowe z rodzicami w celu
ustalenia zasad postepowania z dzieckiem i poprawy sytuacji oraz uzyskania ewentualnej pomocy
wychowawczej lub materialne;.

4. W przypadku trudnej sytuacji materialnej pedagog przygotowuje wniosek do OPS, Rady
Rodzicéw z prosba o udzielenie dziecku pomocy.

5. W przypadku niedozywienia pedagog zglasza wniosek do OPS, Rady Rodzicow, dyrektora
szkoty o objecie ucznia dozywianiem.

6. W przypadku zaniedbania rodzicow w sferze nie wypeliania obowigzku szkolnego,
stwierdzonej przemocy, demoralizacji lub niewydolnosci wychowawczej. Dyrektor

po konsultacji z pedagogiem kieruje sprawe na policje lub do Sadu Rodzinnego.

Procedura postepowania w przypadku ucznia uniemozliwiajacego
prowadzenie lekcji (wulgaryzmy , gloSne rozmowy, spacery po sali, brak
reakcji na uwagi i polecenia nauczyciela).

1. Nauczyciel podejmuje dziatania wychowawcze zmierzajace do eliminacji trudnosci i
rozwigzania problemu.

2. Wpisanie uwagi odnosnie zachowania ucznia do dziennika lekcyjnego (zeszytu uwag
klasowych).

3. Powiadomienie wychowawcy klasy o zachowaniu ucznia.

4. W kazdym przypadku wychowawca informuje rodzica o istniejagcych trudnosciach |
zapoznaje go ze swoim planem dziatan, jednocze$nie zobowigzuje rodzica do rzetelnej

wspoOtpracy.

5. W przypadku braku reakcji na interwencj¢ wychowawcy ,powiadomienie pedagoga
szkolnego i dyrektora szkoty.

6. Pedagog przeprowadza rozmowe interwencyjng z uczniem i jego rodzicami.

7. Zastosowanie wobec ucznia konsekwencji zgodnych ze Statutem Szkoty.
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Procedura post¢powania w przypadku kradziezy w szkole.

1. Uczen ma obowigzek zawiadomi¢ prowadzacego zajecia 0 kradziezy natychmiast
po stwierdzeniu tego faktu (jesli kradziez nastgpita na przerwie- wychowawce lub pedagoga
szkolnego).

2. Prowadzacy przerywa zajecia, ustala okolicznosci zdarzenia i przeprowadza akcje
»Szukam?”.

e przeprowadzenie przeszukania ( nauczyciel prosi aby uczniowie oproznili tornistry
1 zawarto$¢ kieszeni)

e przeprowadzenie rozmowy wychowawcy z grupa (poinformowanie o mozliwych
konsekwencjach czynu)

3. W przypadku znalezienia rzeczy:
e nauczyciel powiadamia pedagoga szkolnego oraz dyrektora szkoty.
e pedagog spisuje protokot z przebiegu zdarzenia i powiadamia rodzicow poszkodowanego

4. W przypadku ustalenia sprawcy kradziezy nast¢puje:
e rozmowa wychowawcy, pedagoga ze sprawcg kradziezy
e powiadomienie rodzicoOw ( opiekunoéw prawnych) sprawcy i rozmowa z nimi
e zados$Cuczynienie pokrzywdzonemu (zwrot przedmiotow, przeprosiny)
e udzielenie kary zgodnie z systemem kar okreslonych w statucie szkoty

5. W przypadku powtorzenia si¢ kradziezy dokonanej przez tego samego ucznia pedagog
wzywa policje i powiadamia sad rodzinny.

6. W przypadku nie znalezienia skradzionej rzeczy i trudnosci z ustaleniem sprawcy:
e nauczyciel powiadamia pedagoga szkolnego oraz dyrektora szkoty
e pedagog spisuje protokot z przebiegu zdarzenia i powiadamia rodzicow poszkodowanego
o jezeli warto$¢ skradzionej rzeczy przekracza kwote 400zt pedagog lub dyrektor informuje
poszkodowanego o jego prawach.
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Procedura postepowania w przypadku niszczenia mienia szkolnego
i prywatnego na terenie szkoly.

1 W sytuacji dostrzezenia niszczenia mienia szkolnego lub prywatnego na terenie placowki,
kazdy uczen zobowigzany jest poinformowac o tym wychowawce, nauczyciela dyzurujacego lub
innego pracownika szkoty.

2. Uczen, ktory zniszczyl, uszkodzit mienie szkolne lub prywatne, bez wzgledu na okolicznosci,
zobowigzany jest zglosi¢ ten fakt wychowawcy, nauczycielowi dyzurujgcemu lub innemu
pracownikowi szkoty.

3. Uczen bedacy $wiadkiem niszczenia mienia szkolnego jak i prywatnego, jest zobowigzany
zglosi¢ ten fakt wychowawcy, nauczycielowi dyzurujagcemu lub innemu pracownikowi szkoty.

4. Uczen, ktorego mienie prywatne zostalo zniszczone na terenie szkoty, jest zobowigzany
zglosi¢ szkode wychowawcy.

5. Nauczyciel lub pracownik szkoty, ktoremu zgloszono fakt niszczenia (zniszczenia)
mienia szkolnego lub prywatnego, podejmuje nastepujace dziatania:

— powiadamia wychowawcg ucznia (jezeli nim nie jest),

— powiadamia pedagoga szkolnego,

— powiadamia dyrektora szkoty,

— informuje rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia o wyrzadzonej szkodzie.

6. Wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem na temat zaistniatej sytuacji, moze tez
skierowa¢ ucznia do pedagoga szkolnego.

7. Pedagog w porozumieniu z dyrektorem i wychowawcg podejmujg decyzje o sposobie
zados$¢uczynienia lub ukarania sprawcy.

8. Pedagog szkolny, w porozumieniu z wychowawcg, powiadamia rodzicow konsekwencjach
czynu ucznia i rodzaju zastosowanej kary.

9. Wychowawca ustala z uczniem i rodzicami sposéb 1 termin naprawienia wyrzadzonych
szkod lub uiszczenia oplaty za ich naprawg.

a) rodzice i uczen zobowigzuja si¢ do podjecia pracy nad eliminacja podobnych szkodliwych
zachowan.

b) w przypadku koniecznosci pokrycia kosztow lub naprawy zniszczonego mienia rodzice
lub opiekunowie proszeni sg o rozmowe¢ z dyrektorem, podczas ktorej ustala si¢ kwote lub inny
sposob naprawienia wyrzadzonej szkody.
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C) jesli szkoda nie zostanie naprawiona w ustalonym terminie, dyrektor szkoty wzywa
rodzicow (opiekundéw prawnych) do natychmiastowego wywigzania si¢ z
poczynionych ustalen.

d) procedura ta niec obowigzuje w przypadku uszkodzenia mienia prywatnego, ktorego
posiadanie na terenie szkoly jest zabronione 1 za ktore szkola nie ponosi
odpowiedzialnosci.

e) w przypadku, gdy trudno ustali¢, kto dokonat zniszczen, dyrektor szkoly informuje uczniow
klasy, w ktorej moze by¢ sprawca, o konieczno$ci jego ujawnienia. Jesli osoba winna nie
zostanie wskazana, dyrektor szkoly moze zobowigza¢ do pokrycia calkowitego kosztu
naprawy zniszczonego mienia wszystkich uczniow danej klasy

Procedura postepowania dotyczaca dlugiej absencji ucznia i wagarow.

1. Nauczyciel prowadzi systematycznie frekwencje uczniow.

2. Odnotowuje kazda nieobecno$¢ ucznia na prowadzonych przez siebie zajeciach

lekcyjnych. Wychowawca, co miesigc dokonuje zestawienia nieobecnosci.

3.Rodzice majg obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka w terminie ustalonym w

,Kryteriach ocen zachowania”.

4.Jezeli niecobecno$ci nie  zostang usprawiedliwione w  wyznaczonym terminie,

wychowawca powiadamia o nieobecnosciach rodzicow (opickundéw prawnych) ucznia.

5.Informacja moze by¢ przekazywana telefonicznie, listownie. Rodzice mogg by¢

poproszeni o zgloszenie si¢ do szkoty w celu wyjasnienia nieobecnosci dziecka.

6. W przypadku braku wspotpracy rodzica (prawnego opiekuna) z wychowawcag — rodzic nie
uczestniczy w zebraniach, konsultacjach, nie wyraza checi na spotkania indywidualne oraz w
przypadku dalszego uchylania si¢ ucznia od obowiazku szkolnego, wychowawca zglasza fakt

pedagogowi szkolnemu.

7. Pedagog sprawdza przyczyny nieobecnosci ucznia poprzez:
a) rozmowg z rodzicami ucznia na terenie szkoty,

b) wywiad w domu rodzinnym ucznia.
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8. Wychowawca, pedagog oraz rodzice ucznia podejmuja wspolne dzialania zaradcze w celu

regularnego realizowania obowigzku szkolnego przez ucznia.

9. Gdy nadal dziecko ma dlugg absencje i wagaruje wystanie listem poleconym upomnienia
dyrektora szkoly zawierajacego stwierdzenie, ze dziecko nie realizuje obowigzku
szkolnego oraz wezwanie do posylania dziecka do szkoly z wyznaczeniem terminu i
informacja, ze niespelnieniec tego obowigzku jest zagrozone postgpowaniem
egzekucyjnym.

10. W przypadku dalszego braku realizacji obowigzku szkolnego dyrektor wszczyna
postepowanie administracyjne 1 powiadamia organ prowadzacy szkole oraz Sad

Rodzinny.

11. Srodkiem egzekucji administracyjnej obowiazku szkolnego jest grzywna / art.121 ustawy o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji

— zmiana opublikowana w Dz. U . z 1996r. Nr 146, poz. 680.

12. Dyrektor zespotu w porozumieniu z pedagogiem szkolnym pisemnie informuje Sad Rejonowy,
Wydziat Rodzinny i Nieletnich o uchylaniu si¢ ucznia od obowigzku szkolnego.
13. Sad Rejonowy stosuje odpowiedni $rodek wychowawczy zapobiegajac tym demoralizacji

ucznia.

Procedura  postepowania w  sprawach  rozwigzywania trudnosci
wychowawczych.

1. Nauczyciel zgltasza problem wychowawcy klasy.

2. Wychowawca rozpoznaje sytuacje ucznia (spotkanie z uczniem, rodzicami,
z nauczycielami uczgcymi, wywiad srodowiskowy) i podaje $rodki zaradcze.

3. W przypadku ztozonych probleméw wychowawczych zglasza je do pedagoga szkolnego,
informujac o wszystkich podjetych dotychczas dziataniach.

4. Pedagog w trudniejszych sytuacjach informuje dyrektora szkoty i Zespot Wychowawczy.

16



5. Zesp6t Wychowawczy omawia zgloszone problemy i ustala sposob dzialania:

- zorganizowanie spotkan ucznidéw, rodzicow, nauczycieli z pedagogiem (rozmowy

indywidualne)
- kierowanie na badania do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej

- kierowanie na odpowiedni rodzaj zaje¢ dodatkowych (terapia pedagogiczna, socjoterapia,
gimnastyka korekcyjna, zajecia logopedyczne)

- potrzebie badan specjalistycznych

- wystepowanie z wnioskami do Sadu o nadzoér kuratorski nad rodzicami niewydolnymi
wychowawczo.

Procedura post¢epowania z uczniem palacym papierosy.

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly przekazuje informacj¢ o paleniu papierosoOw przez
ucznia wychowawcy Klasy.

2. Wychowawca informuje o tym zdarzeniu rodzicow/ prawnych opiekunow/ i wzywa ich do
szkoty przekazujac im informacje¢ dotyczaca negatywnego zachowania ucznia.

2. W obecnosci rodzicow (prawnych opiekunéw) przeprowadza rozmowe z uczniem, udziela mu
nagany, zobowigzuje do zaniechania negatywnego postepowania.

5. Wychowawca sporzadza pisemne, krétkie sprawozdanie z rozmowy przeprowadzonej
z rodzicami (prawnymi opiekunami), w ktorym umieszcza konkretne ustalenia z nimi zawarte, pod
ktorymi strony zamieszczaja swoj czytelny podpis.

4. W sytuacjach powtarzalnosci zachowania ucznia oraz po wyczerpaniu wyzej wymienionych
procedur wychowaweca 1 pedagog szkolny przeprowadza z uczniem i jego rodzicami rozmowe
dotyczaca przyczyn i1 konsekwencji palenia papieroséw. Uczen zobowigzuje si¢ pisemnie do
niepalenia, a rodzice do szczegdlnej kontroli i zainteresowania dzieckiem.
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5. W przypadku ponownego powtdrzenia si¢ palenia papierosow dyrektor szkolty w
porozumieniu z wychowawca moze zdecydowaé o zawieszeniu w prawach ucznia
(np. zakaz udzialu w dyskotekach, wycieczce) lub zastosowac karg ze Statutu szkoty.

6. Jezeli dzialania podjete przez szkole nie przyniosty oczekiwanych rezultatow, a palenie tytoniu
jest jednym z objawoéw demoralizacji nieletniego ucznia, sprawe nalezy skierowa¢ do Sadu
Rodzinnego lub Policji.

7. Dyrektor kierujac wniosek o wsparcie dzialan wychowawczych wobec ucznia do sadu
rodzinnego, opisuje wszystkie zastosowane przez szkote srodki zaradcze.

8. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji tych instytucji.

Procedura postepowania w przypadku, gdy uczen na terenie szkoly znajduje
si¢ pod wplywem alkoholu lub Srodkow odurzajacych.

Nauczyciel podejmuje nastepujace kroki:

1. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce Kklasy.

2. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgl¢dow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego; stwarza warunki, w ktorych nie b¢dzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

3. W uzasadnionych przypadkach wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwos$ci lub
odurzenia, ewentualnie udzielenia pomocy medycznej.

4. Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly oraz rodzicoéw/opiekunow, ktérych
zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoly. Gdy rodzice/opiekunowie
odmoéwig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole czy przewiezieniu do
placowki stuzby zdrowia albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji -
decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z
dyrektorem szkoty.

5. Szkola zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia bgdacego pod
wplywem alkoholu - odmawiaja przyjscia do szkoty, a jest on agresywny, badZ swoim
zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osob.

6. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwos$ci, policja ma mozliwo$¢ przewiezienia
ucznia do izby wytrzezwien albo do policyjnych pomieszczen dla 0sob zatrzymanych -
na czas niezb¢dny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin).

7. O fakcie umieszczenia zawiadamia si¢ rodzicow/opiekundow oraz sad rodzinny.
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8. Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub
narkotykow na terenie szkoly, to szkota ma obowigzek powiadomienia o tym policji

(specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego.

Procedura postepowania w sytuacji posiadania przez ucznia przedmiotow
niedozwolonych na terenie szkoly.

Za przedmioty niedozwolone (niebezpieczne) uwaza sie:

scyzoryki, noze, szpikulce, lasery, kije bejsbolowe, gaz, straszaki broni palnej, patki gumowe,
kastety, zyletki, duze metalowe sygnety z wystajacymi elementami, przedmioty zagrazajace
zdrow1u 1 Zyciu uczniow itp.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen posiada w/w przedmiot na terenie szkoty nalezy:

1. Nakioni¢ ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu (jezeli uczen odmawia oddania
przedmiotu nalezy go poinformowac o konsekwencjach przewidzianych w Statucie Szkoty).

2. Wezwac drugiego pracownika szkoly w celu opieki nad uczniem.
3. Powiadomi¢ wychowawce klasy.

4. Powiadomi¢ dyrekcje szkoly i podja¢ ewentualne dziatania zmierzajace do zapewniania
bezpieczenstwa innym uczniom (odizolowanie ucznia posiadajgcego niebezpieczne narzg¢dzie).

5. Wychowawca wzywa rodzicow do szkoty i powiadamia ich o konsekwencjach czynu
dziecka przewidzianych w Statucie Szkoty.

6. Wychowawca sporzadza notatke stuzbowa opisujacg zdarzenie.

7. Rodzic lub opiekun prawny dziecka stwierdza zapoznanie si¢ z treScig notatki wlasnorecznym
podpisem.

8. W uzasadnionym przypadku dyrektor szkoty podejmuje decyzj¢ o powiadomieniu
i ewentualnym wezwaniu policji.

10. Uczen ponosi konsekwencje wynikajace ze Statutu Szkoly.
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Procedura post¢powania nauczyciela w przypadku stwierdzenia naruszenia
godnosci osobistej nauczyciela lub innego pracownika szkoly przez ucznia.

Za naruszenie godnosci osobistej nauczyciela lub pracownika niepedagogicznego szkoty
uznajemy:

- lekcewazace 1 obrazliwe zachowanie wobec ww. wyrazone w stowach lub gestach,
- prowokacje pod adresem ww. wyrazone w stowach lub gestach,

- nagrywanie lub fotografowanie ww. pracownikow szkoty bez ich wiedzy i zgody,
- naruszanie ich prywatnosci i wlasno$ci prywatnej,

- uzycie wobec nich przemocy fizycznej i psychicznej,

- pomowienia 1 oszczerstwa wobec ww. pracownikow,

- naruszanie ich nietykalno$ci 0sobistej.

Wobec powyzszych zachowan ucznia:

1. Nauczyciel lub pracownik szkoty powiadamia wychowawce klasy (w przypadku jego
nieobecnosci powiadamia pedagoga szkolnego lub dyrektora).

2. Wychowawca klasy niezwlocznie powiadamia rodzicOw o zaistniatej sytuacji, wzywa ich do
szkoty, sporzadza notatke z rozmowy w zeszycie wychowawcy, pod ktorg podpisujg si¢ rodzice.

3. W obecnosci rodzicoOw uczen przeprasza osobe, ktorej godnos¢ naruszyt.
4. Wychowawca klasy udziela uczniowi nagany za naruszenie regulaminu i Statutu Szkoty.
5. Jezeli uczen ma kuratora, zostaje on o tym zajSciu powiadomiony przez wychowawce.

6. W przypadku powtorzenia si¢ nagannych zachowan wychowawca wzywa rodzicow,
sporzadza notatke z odbytej rozmowy oraz informuje dyrektora szkoty.

7. Dyrektor szkoly udziela nagany.
8. Uczen ma obnizong oceng z zachowania do naganne;.

9. W przypadku notorycznego naruszania godnosci przez ucznia, szkola zglasza ten fakt na policje
oraz kieruje pismo do sadu rodzinnego z prosba o zbadanie sprawy i podjecie dalszego
postgpowania.
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Procedura post¢powania wobec ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji
materialnej.

1. Wychowawca klasy na podstawie swoich obserwacji oraz rozméw z uczniami i rodzicami
zglasza do dyrektora szkoty i pedagoga potrzebe udzielenia pomocy materialnej uczniowi.

2. Rodzice pisza podanie do dyrektora szkoty o udzielenie pomocy materialnej.

3. Do 10 wrzesnia kazdego roku szkolnego rodzice sktadaja do pedagoga szkolnego wnioski
dotyczace udzielenia pomocy finansowej (stypendium i zasitek szkolny), ktére sg dostepne na
stronie internetowej szkoly i u pedagogow.

4. Pedagog analizuje sytuacj¢ materialng ucznia.

5. Pedagog szkolny pomaga rodzicom w uzyskaniu pomocy materialnej z OPS-u lub organizuje
pomoc na miar¢ mozliwosci szkoty.

Procedura postepowania dotyczaca zwalniania uczniow na zawody, konkursy
I inne imprezy.

1. Nauczyciel organizujacy wyjscie sporzadza w 2 egzemplarzach imienng liste uczestnikow,

uwzgledniajac na niej cel wyjscia, czas wyjscia i powrotu.

2.Przedstawia sporzadzong list¢ uczestnikow dyrekcji szkoly i pozostawia w pokoju

nauczycielskim.

3.Organizator imprezy zapoznaje z lista wychowawce klasy danego ucznia, ktéry podpisem
potwierdza zwolnienie ucznia z lekcji, odnotowujac ten fakt w dzienniku lekcyjnym symbolem —

zw.(zwolniony).

W. przypadku wyj$¢ zbiorowych uczniowie, ktdrzy nie uczestnicza w imprezie z rdéznych
przyczyn, a sg tego dnia w szkole, pozostaja pod opieka nauczyciela wyznaczonego przez

dyrektora szkoty.

21



Procedura sposobu kontaktow z rodzicami.

1.  Niniejsza procedura jest opisem postepowania nauczycieli i rodzicow w celu ulatwienia
wzajemnych kontaktow.

2.  Kontakty rodzicéw z nauczycielami:
- spotkania otwarte odbywaja si¢ wedlug ustalonego harmonogramu szkoty

- spotkania indywidualne wychowawcy z rodzicami w wybranym dniu tygodnia
(wedtug potrzeb),

- telefoniczny kontakt z rodzicami w uzasadnionych losowo przypadkach,

- poprzez zeszyty kontaktow wychowawcy klasy.

3. Rodzice wuczniow  szkoly @ maja  mozliwosé dodatkowego  kontaktu z
nauczycielem w przypadkach uzasadnionych losowo jednak po uprzednim telefonicznym
uzgodnieniu z nauczycielem terminu spotkania.

4. W przypadku nieobecnosci na zebraniu rodzic zobowigzany jest do kontaktu w
przeciagu tygodnia z wychowawcg.

5.  Spotkanie nauczyciela w domu ucznia odbywa si¢ po uprzednim obustronnym
uzgodnieniu takiej wizyty (pisemnie lub telefonicznie).

6. Nie udziela si¢ telefonicznych informacji o uczniach.

7. W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo, szkola wzywa rodzicow poza
uzgodnionymi terminami.

8. Wszelkie uwagi 1 wnioski dotyczace pracy szkoly rodzice kieruja kolejno do:
wychowawcy klasy, pedagoga, dyrektora.

9. Rodzice wspdlnie z nauczycielami w trosce o poziom kontaktow i wspOtpracy,

przestrzegaja zasad przyjetej procedury.
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Procedura postepowania w sprawach spornych i konfliktowych.

1. Sporne sprawy i konflikty na terenie Szkoly Podstawowej w Laskowce Choraskiej
rozwiazuje si¢ nastepujaco:

a)

b)

d)

Konflikt pomiedzy uczniami na terenie klasy, rozstrzyga wychowawca klasy. Pomoca shuzy
mu pedagog szkolny. W sytuacjach dlugotrwalego, ostrego konfliktu, o udziat w spotkaniu
wyjasniajagcym i zamykajacym konflikt, proszeni sa rodzice uczniéw,

konflikt pomigedzy uczniami réznych klas rozstrzyga pedagog szkolny we wspolpracy z
wychowawcami klas. W sytuacjach dlugotrwatego, ostrego konfliktu, o udziat w

spotkaniu wyjasniajagcym i zamykajacym konflikt, proszeni sg rodzice uczniow,

Konflikt pomigdzy uczniem i nauczycielem — rozstrzyga dyrektor wspolnie z
pedagogiem szkolnym i wychowawcg ucznia. W sytuacjach dlugotrwatego, ostrego konfliktu,

o udzial w spotkaniu wyjasniajagcym i zamykajacym konflikt, proszeni sg rodzice ucznia,

konflikt miedzy nauczycielami — rozstrzyga dyrektor szkoly, a w ostatecznosci Rada

Pedagogiczna,

konflikt miedzy nauczycielem, a dyrektorem szkoty rozstrzyga Rada Pedagogiczna, a w

koniecznosci organ nadzorujacy szkote,

konflikt miedzy nauczycielem, a rodzicami ucznia — rozstrzyga dyrektor szkoty, a w razie
koniecznosci Rada Pedagogiczna przy czym rodzic ma prawo odwolaé sie do organu
nadzorujacego szkote.

2.Spory rozstrzygane sg na polubownym posiedzeniu z udzialem stron, ktérego posiedzenie

dotyczy.

3. Termin posiedzenia ustalany jest wspdlnie przez zainteresowane Strony.

4. Z polubownego posiedzenia sporzadzany jest protokol, przechowywany u dyrektora szkoty.

5. Stronom wymienionym w ust 1 pkt a — e przystuguje odwotanie w terminie 7 dni od daty

polubownego posiedzenia odpowiednio:

e stronom wymienionym w ust. 1 pkt a,b,c,f — do dyrektora szkoty,

e stronom wymienionym w ust 1 pkt d-e — do organu nadzoru pedagogicznego
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Procedura wspolpracy z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna.

W ramach wspolpracy z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng szkola kontaktuje sie

w celu:

1. Pomocy w zdiagnozowaniu §rodowiska ucznia.

2. Rozpoznawaniu mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwieniu ich
zaspokojenia.

3. Wspieraniu ucznia w rozwoju.

4. Okre$laniu form pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

5. Udzielania nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych przez nich programow i tokoOw nauczania do indywidualnych potrzeb
ucznia.

6. Umozliwiania rodzicom rozwijania ich umiej¢tnosci wychowawczych.

Procedura wspolpracy z Policjg

W ramach dhugofalowej pracy profilaktyczno - wychowawczej szkota i1 policja utrzymuja stata,

biezacg wspolprace w zakresie profilaktyki zagrozen.

1. Koordynatorami wspolpracy sa: dyrektor szkoty, pedagog szkolny, specjalista ds. nieletnich i
patologii wlasciwej jednostki policji oraz dzielnicowy, w rejonie ktdrego znajduje si¢ szkofa.
2. W ramach wspolpracy policji ze szkola organizuje sie:

- spotkania pedagoga, nauczycieli, dyrektora szkoty z policjantami,

- spotkania tematyczne mlodziezy szkolnej z udzialem policjantow m.in. na temat
odpowiedzialno$ci nieletnich za popetniane czyny karalne, prawnych aspektow
narkomanii, wychowania w trzezwosci itp. oraz na temat zasad bezpieczenstwa,
zachowan ryzykownych oraz sposobow unikania zagrozen,

- informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoly wypehiajacych znamiona

przestgpstwa, Stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniow oraz o przejawach
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demoralizacji dzieci i mlodziezy,

- udzielanie przez policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych miec
podioze przestepcze problemoéw, ktdre zaistnialy na terenie szkoty,

- wspdlny - szkoty i policji - udziat w lokalnych programach profilaktycznych zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji i

przestgpczosci nieletnich.

UWAGA:

Policja jest wzywana do szkoty w sytuacjach, o ktorych mowa w "Procedurach" albo, gdy
wyczerpane zostang $rodki mozliwe do zastosowania przez szkole w okreslonej sytuacji, w
ktorych obecnos¢ policji jest konieczna.

Kazda, dotyczaca ucznidéw wizyta policjanta w szkole, jest uzgodniona z dyrektorem szkoty.

W przypadku zauwazenia w najblizszym otoczeniu szkoly sytuacji stwarzajacej zagrozenie
dla milodziezy (np. grupka bijacych sie, spozywajacych alkohol lub zachowujacych sig
nieodpowiednio mlodych ludzi) dyrektor szkoty powiadamia najblizsza jednostke policji.

Procedura ewakuacji uczniow i pracownikow z budynku Szkoly Podstawowej
w Lakowce Choraskiej w sytuacjach alarmowych.

PODSTAWA PRAWNA:

1. Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz.U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1229
oraz z 2002 r. Nr 117, poz. 984, z 2003r. Dz. U. Nr 52, poz. 452 i z 2004 r. Dz. U. Nr 96 p0z.957)

2. Rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 21 kwietnia 2006 r. w sprawie
ochrony pozarowej budynkéw, innych obiektow budowlanych i terenéw (Dz. U. Nr 80, poz. 563)

3. Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 25 czerwea 2005 r. w sprawie szczegétowego dziatania Szefa
Obrony Cywilnej Kraju, Szeféw Obrony Cywilnej wojewddztw, powiatéw i gmin.

CEL PROCEDURY:
Zapewnienie sprawnego przygotowania i przeprowadzenia bezpiecznej ewakuacji uczniow
1 pracownikow Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 14 w sytuacji zagrozenia.

PRZEDMIOT | ZAKRES STOSOWANIA:

Procedura okresla tryb postepowania oraz uprawnienia i odpowiedzialnosci osob realizujacych
niezbedne dziatanie poczawszy od stwierdzenia (mozliwosci wystapienia) symptomow
wskazujacych na konieczno$¢ podjecia czynno$ci zwigzanych z ewakuacja ucznidow i
pracownikow z budynku szkoty.
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PODSTAWY URUCHOMIENIA PROCEDURY:

1. POZAR - gdy nieskuteczna jest likwidacja pozaru podrecznymi srodkami.

2. ZAMACH TERRORYSTYCZNY - otrzymanie informacji o podtozeniu fadunku
wybuchowego lub innego $rodka niebezpiecznego.

3. ZAGROZENIE NSCH — jezeli czas dojscia skazonego obloku powietrza jest wickszy
niz 15 minut.

4. ZAGROZENIE KATASTROFA BUDOWLANA,.

5. ZAGROZENIE WYBUCHEM GAZU SPOWODOWANE AWARIA INSTALACII
GAZOWEJ.

6. INNE.

SPOSOB OGLOSZENIA ALARMU — SYGNALY ALARMOWE:

1. Alarmowanie o zagrozeniach w budynku odbywa si¢ z wykorzystaniem dzwonka szkolnego.

2. W razie zagrozenia w budynku szkoly sygnatem alarmowym jest sygnat dzwiekowy:

trzy dzwonki (w przypadku braku energii elektrycznej dzwonek reczny).

3. W kazdym przypadku zagrozenia wymagajacego ewakuacji powtarzany jest stowny
komunikat. Tre$¢ tego komunikatu moze by¢ nastepujaca: ,,EWAKUACIJA”, ,, POZAR,

POZAR, EWAKUOWAC SIE ! ”, ,.Na I pictrze wybucht pozar — natychmiast opuscié
budynek”.

4. Komunikat o ewakuacji oglasza osoba podejmujaca decyzj¢ o przeprowadzeniu ewakuacji lub
wyznaczone przez nig osoby. W pierwszej kolejnosci jest to dyrektor szkoty, lub osoba
wyznaczona do sprawowania czynnosci z zakresu ochrony przeciwpozarowej. Po przybyciu
jednostki strazy pozarnej lub policji, decyzje takg moze nakaza¢ jej dowodca.

5. Komunikat o ewakuacji jest przekazany do pracownika obstugi szkoty (lub osoby wyznaczonej
przez dyrektora), ktoéry uruchamia sygnat alarmowy. Na tej podstawie oglasza si¢ w klasach alarm
1 przystepuje do natychmiastowej ewakuacji z pomieszczen szkoty.

6. Ewakuacj¢ nalezy przeprowadzi¢ w sposob zorganizowany kierujac si¢ ustaleniami procedury
1 zaistnialg sytuacja.

7. Komunikat o ewakuacji powinien by¢ stownie doprowadzony do wszystkich o0s6b
znajdujacych si¢ w rejonie szkoty.

Swiadek niebezpiecznego zdarzenia (odbiorca informacji) zobowiazany jest
natychmiast powiadomié sekretariat szkoly.

PO USLYSZENIU ALARMU:

1 Osoby majace dostgp do telefonu dzwonia do strazy pozarnej, podajac co si¢ pali (rodzaj
obiektu), adres i swoje imi¢ i nazwisko.
2. Pracownicy obstugi lub nauczyciele natychmiast otwieraja drzwi ewakuacyjne na
zewnatrz  budynku i pomagaja wyprowadzi¢ dzieci, kierujac je na boisko szkolne, do
wyznaczonego sektora, w ktorym gromadzi¢ bedg sie dzieci z danej klasy.
3. Osoby, pod ktoérych opieka przebywaja dzieci, maja za zadanie zajac si¢ jedynie tg grupa, jej
ewakuacjg 1 bezpieczenstwem.
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4. Jezeli zdarzenie ma miejsce w czasie lekcji, nauczyciel nakazuje uczniom powstaé i
niezwlocznie opusci¢ budynek, informujac, ktéra klatka schodowa odbywa si¢ ewakuacja.
Uczniowie muszg by¢ poinformowani, gdzie znajduje si¢ miejsce ewakuacji.

5. Na czolo grupy wyznacza si¢ przewodniczacego klasy lub jego zast¢pce albo inng osobg z klasy.
Dzieci zostawiajg w klasie wszystkie przedmioty (torby, plecaki, teczki, kurtki itp.)

6. Nauczyciel zamyka drzwi, ale nie na klucz, ktory pozostawia w zamku od strony zewn¢trzne;j.
Wychodzi, zabierajac ze sobg dziennik.

NA MIEJSCU EWAKUACJI:

1. Na boisku szkolnym nauczyciele sprawdzajg obowigzkowo listg¢ swojej Klasy.

2. W razie stwierdzenia nieobecnosci ucznia, nalezy ten fakt zglosi¢ natychmiast dyrektorowi
szkoty (podajac imi¢ 1 nazwisko dziecka oraz prawdopodobne miejsce przebywania). Dyrektor
niezwlocznie przekazuje t¢ informacje strazakom, niekoniecznie dowoddcy, pytajac strazaka o
nazwisko.

3. Po sprawdzeniu listy ucznidéw nauczyciel zobowigzany jest sprawdzi¢ ich stan zdrowia,
zwracajac szczegolng uwage na zawroty glowy, wymioty, kaszel, bol glowy, chwilowe omdlenia,
ztamania, potluczenia itp.

4. Wszystkich poszkodowanych nalezy traktowac jako ofiary zdarzenia 1 udzieli¢ im pierwszej
pomocy przedmedyczne;.

5. Niedopuszczalne jest rozejscie si¢ poszkodowanych ucznidow do doméw bez wcezesniejszego
powiadomienia o zdarzeniu rodzicow.

6. Wskazana jest petna informacja o tym zdarzeniu w dzienniku szkolnym.

Procedura przyjmowania, rozpatrywania skarg i wnioskéw w Szkole
Podstawowej w Lakéwce Choraskiej

Przyjmowanie i rejestrowanie skarg i wnioskéw
1 W szkole wnoszacy skargi 1 wnioski przyjmowani sg codziennie w godzinach pracy przez
dyrektora szkoty.

2. Skargi 1 wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie, a takze ustnie do protokotu.

Kwalifikowanie skarg i wnioskow
1. Kwalifikowania spraw jako skargi lub wniosku dokonuje dyrektor.
2. Kazda sprawa zakwalifikowana przez dyrektora jako skarga lub wniosek wpisywana jest

rejestru skarg i wnioskow.
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3. Jesli z treSci skargi lub wniosku nie mozna ustali¢ ich przedmiotu, dyrektor wzywa
wnoszacego o wyjasnienia lub uzupehienia, z pouczeniem, ze nieusunigcie brakow spowoduje
pozostawienie skargi lub wniosku bez rozpoznania.

4. Skargi/wnioski/, ktore nie naleza do kompetencji szkoly, nalezy zarejestrowac, a nastgpnie
pismem przewodnim przesta¢ zgodnie z wilasciwoscia, zawiadamiajac o tym roéwnoczesnie
wnoszacego albo zwroci¢ mu sprawe wskazujac wilasciwy organ, kopie pisma zostawi¢ w
dokumentacji szkoty.
5. Skargi /wnioski/, ktére dotycza kilku spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez rézne przestaé
odpisy wlasciwym organom, zawiadamiajgc o tym rownocze$nie noszacego, a kopie zostawi¢ w
dokumentacji szkoty.
6. Skargi/spraw jako skargi lub wniosku dokonuje dyrektor.
7. Skargi/wnioski/ anonimowe po dokonaniu rejestracji pozostaja bez rozpoznania.
Rozpatrywanie skarg i wnioskow
1. Skargi/wnioski/ rozpatruje dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona.
2. Z wyjasnienia skargi/wniosku sporzadza si¢ nast¢pujacg dokumentacje:

e oryginal skargi/wniosku,

e notatke stluizbowag informujaca o sposobie zalatwienia skargi/wniosku i wynikach

postepowania wyjasniajacego,

e materialy pomocnicze zebrane w trakcie wyjasniania skargi/wniosku,
3. Odpowiedz do wnoszacego winna zawierac:

e oznaczenie organu, od ktérego pochodzi,

e informacj¢ ustng lub pisemng o sposobie zalatwienia sprawy z odniesieniem si¢ do

wszystkich zarzutow/wnioskow zawartych w skardze/wniosku.

4. Skarga, dotyczaca okreslonej osoby, nie moze by¢ przekazana do rozpatrzenia tej osobie ani
osobie, wobec ktdrej pozostaje ona w stosunku nadrzednosci stuzbowe;.
5. Pelng dokumentacje, po zakonczeniu sprawy, dyrektor szkoly, pedagog sktadaja osobiscie w
sekretariacie szkoty -nie pdzniej niz 7 dni po uptywie terminu jej zatatwienia, potwierdzajac ten
fakt wlasnorgcznym podpisem w rejestrze skarg i wnioskow. Na obwolucie skargi/ wniosku, na
ktorej zamieszcza si¢ spis dokumentéw gromadzonych w trakcie zalatwiania skargi/ wniosku,
powinien znajdowac si¢ rOwniez podpis dyrektora szkoly.
6. W przypadku wydania nauczycielowi/ pracownikowi/ zalecef przez osobg rozpatrujaca skarge/
wniosek/ nalezy kopig¢ tego pisma dolaczy¢ do dokumentacji wymienionej w pkt. 2. 7. 7. Kontrole

nad realizacja rozpatrywania skarg i wnioskow sprawuje dyrektor szkoly.
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Terminy rozpatrywania skarg i wnioskow

1. Skarge/wniosek/ rozpatruje si¢ bez zbednej zwloki.

2. Skargg/wniosek/ rozpatruje sig:

do miesigca, gdy wszczyna si¢ postepowanie wyjasniajace,

do dwoch miesigcy, gdy skarga/wniosek jest szczegolnie skomplikowana.

3. Do siedmiu dni nalezy:

przesta¢ skarge/wniosek/ do wlasciwego organu z powiadomieniem wnoszacego lub
zwroci€ ja wnoszacemu ze wskazaniem witasciwego organu, jezeli skarga/wniosek zostata
skierowana do niewlasciwego organu,

przesta¢ skarge/wniosek/ do wnoszacego z odpowiednim wyjasnieniem, jezeli trudno jest
ustali¢ wlasciwy organ lub gdy wiasciwy jest organ wymiaru sprawiedliwosci,

przesta¢ odpisy skargi/wniosku/ do wlasciwych organéw z powiadomieniem wnoszgcego,
jezeli sprawy w nich poruszane dotycza réznych organdéw,

zwrociC si¢ z prosbg do osoby wnoszace] o przestanie dodatkowych informacji
dotyczacych skargi/wniosku,

udzieli¢ odpowiedzi w przypadku ponowienia skargi/wniosku, w ktorej brak jest

wskazania nowych okolicznosci sprawy.
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